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Soufiane about life and
work in 2021

A koronavirus idején
*—* az volt a legnehezebb szamomra,
%3 =| hogy nem mehettem be
az irodaba a kollégaimhoz.
A masik nehéz dolog
m szamomra az volt, hogy
2-nél tobb embert

nem hivhattam meg vacsorara.
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Az is, hogy nem tudok
moziba menni,
mint a Covid-19 el6tt.

Hogy lefoglaljam magam

a Covid-19 alatt,

rengeteg konyvet olvastam ki,
és videojatékokkal jatszottam.

Rengeteg rejtvényt is fejtettem,
és rendeltem dolgokat
az internetrél.

Megtanultam, hogyan tegyem rendbe
az 0sszes kdonyvemet, és az egész
lakdsomat is atrendeztem.

Sok segitséget kaptam
a kollégaimtdél, amikor
otthonrol dolgoztam.

Alig varom, hogy
a Covid-19 véget érjen,
és az életem Ujra normalis legyen.

Ha megbetegszunk,
az nem baj, csak
vigyaznunk kell egymasra.

A csaladom jél van,
és a Covid-19 alatt tobbet lattam Oket,
és ez j6 volt.
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Ne feledjétek, hogy nem vagytok egyedul,

és ki kell hasznalni az életben a lehet8ségeket.

A covid-19 nem fog
megakadalyozni abban, hogy megtegyem
mindazt, amit tettem.

Es ne feledjék hogy mindannyian
ugyanabban a csénakban evezunk.
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Interju horvat 6nérvényesitékkel

Interju Biserka Sambol
onérvényesitovel

Hogyan toltod az idédet az elszigeteltségben?

F6zok, sétalok,

de tartom a tavolsagot.
/@ Sokat imadkozom délben és este.

‘?& A szuletésnapomat is megunnepeltem.

Eleinte nehéz volt szamomra ez a helyzet,
de valahogy megszoktam.

Beszélek a csaldaddal és a baratokkal
videdhivason és telefonon keresztul.

Kévetem a napi hireket a koronavirusrol.

Tanultal uj dolgokat ez id6 alatt?

Most mar tobb id6t toltok
a szeretteimmel.
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Mindent Isten kezébe helyezek.

Interju Snjezana Kanijir
onérvényesitovel

Hogyan telnek a napjai otthon a koronavirus idején?

B _ -~

- ;. .
e, . Szerettem sétalni
.. a kérnyéken,

elmentem masszazsra
és fodraszhoz.

Mindig maszkot és
keszty(t viselek, amikor kimegyek.

,@ éé‘ Segitek anyukamnak

o @b takaritani a lakasban.

Féltél a foldrengéstol?

Kicsit megijedtem,
leszaladtam a 1épcsdn.

%\ Megrepedt a fal a lakasban.
Kicsit unatkozom,
e és alig varom, hogy munkaba menijek.
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Néha beszélek a barataimmal
telefonon, és talalkozom
a batyammal, amikor meglatogat.

Van uzenete az 6nérvényesitéknek?

Legyenek 6vatosak, hogy minél hamarabb
elkezdhessunk dolgozni.

Interju Bozidar Kobasi¢
onérvényesitovel

Mi volt Onnek a legnehezebb
ebben a koronavirus valsagban?

*‘* Marciusban hallottam el8sz6r a koronavirusrol.
El&sz6r nem tudtam, hogy mennyire veszélyes.
- /"""
D Az elsé napokban egyedil mentem
r""".:-
k,,!:» egy kis sétara.
A Csak most [atom, hogy mennyire veszélyes volt.

Most mar alig varom,
hogy vége legyen ennek a koronavirusnak,
hogy 6nalléan elmehessek otthonral.
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Megtanultam, hogy nagyon 6vatosnak kell lennem a
koronavirussal kapcsolatban.

Milyen volt Onnek, amikor Zagrabban féldrengés
tortént?

Minden elkezdett remegni, a falak megrepedtek,
és a kép leesett a falrol.

Félt?
lgen, féltem.
A parommal kimentunk a lakasbdl.

Nem tudtuk, mi torténhet ezutan.

Van uzenete az 6nérvényesitéknek?

Mindenkinek nagyon 6vatosnak kell lennie,
és meg kell védenie magat a koronavirustol.

Tajékozodjanak.
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Az interjuk eredetileg a Horvat Onérvényesitd Szovetség
hirlevelében jelentek meg.

http://www.samozastupanje.hr/

Volce

of Self-Advecates

Newsletter of the Association for Self Advocacy Issue 29
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S
2 Mert ugy gondolom, hogy
A ] minden jogunk megvan a munkahoz,

%=ﬁ mint barki mas.

Hatan beszélnek a
foglalkoztatas fontossagarol

: Spanyolorszagban tébb mint
200 ezer értelmi fogyatékos ember él.
o® Plena A Plena Inclusion hat
inclusion

értelmi fogyatékos embert kérdezett meg.

A kérdés a kdvetkez6 volt:
9 Miért fontos a foglalkoztatas az értelmi
° fogyatékossaggal él6k szamara?

Cristian Moya

' A foglalkoztatas nagyon fontos

. a fogyatékkal él6k szamara,
mert javitja az életmindséglnket,
és teljesebbnek érezzik magunkat.

Patricia Gasco

mert ugyanolyan allampolgarok vagyunk,
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Pablo Buhigas

Azért fontos, mert ugyanolyan jogunk van
barmilyen munkakérben dolgozni,

mint minden fogyatékkal

él6 és nem fogyatékkal él6 embernek.

Vanesa Alonso

Mert igy flUggetlenebb
életet élhetuink a jovdben.

A foglalkoztatashoz val6 jog

@ az ENSZ fogyatékossaggal
f@ él0kre vonatkozé egyezményében

szerepld jog.

Eduardo Gimeno

Mert stabilitast ad,
kiteljesiti az embert,
hasznosabbnak érzi magat,

és ha olyan szerencsés, hogy j6 tarsasagban va
ennél tobbet nem is kivanhat.

oldal 10




Ana Martinez

Fontos, hogy munkahoz
jusson, és hogy megbecsuljék
a tarsadalomban.

Az eredetileg a Plena Inclusion altal kdzzétett torténetek.
http://planetafacil.plenainclusion.org/por-que-es-

importante-el-empleo-para-las-personas-con-
discapacidad-intelectual-o-del-desarrollo/
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Az emberek hatalma platform
Spanyolorszdgban

Tobb mint 500
értelmi vagy fejl6dési fogyatékossaggal
0000090 él6 ember vett részt az allami talalkozén

A talalkozo az
Emberek hatalma cimet kapta.

A taldlkozét Toleddban
tartottadk szeptember 24-én, pénteken.

Ez az elsd alkalom,

hogy az értelmi fogyatékossaggal
él6 emberek képviseld
Spanyolorszag egész teruletérdl
szervezetet alakitanak.

A spanyol kiralyn6 udvdzolte
a platform megalakulasat.

A kirdlynd azt mondta:
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“Az emberek hatalma platform
biztositja, hogy egyesiteni tudjak
a kézds érdekeket az élet javitdsa
érdekében.

Mindannyian fontosak vagytok”.

“Sok éven at hallgattunk,
de ennek most vege.

Mi is olyan allampolgdrok
vagyunk, mint a tébbiek, és ezért
akarjuk, hogy tiszteletben tartsdk
a jogainkat, és hogy ne
diszkrimindljanak minket.
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Azért is harcolunk, hogy
szervezeteink teret adjanak
nekunk, igy reszt vehessunk es
donthesslink a minket erintd
kerdésekben.

Ez az emberek hatalma”.

Maribel Caceres.

A platform honlapja az elpoderdelaspersonas.org cimen
talalhato.
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https://www.plenainclusion.org/l/elpoderdelaspersonas

iért érdekel minket az oktatds

/R/ A sajat lakasodban éini.
Vannak barataid.

Sajat dontéseket hozni.
Jénak lenni valamiben.
Tartozni valahova.

Mindannyian osztozunk ezekben a célokban.
Magunknak.

Masoknak.

A szul6k a gyermekeikert.

A tanarok a diakokért.
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Az iskola az a hely, ahol ez kezd&dik.

Az iskola nagyon fontos a gyermekek szamara.
Ez az a hely, ahol megtanulnak dolgokat.

Az iskola az a hely, ahol a diakok
felkészulnek a jov6beli munkara.

Az iskola az a hely, ahol a gyerekek
egyutt jatszanak és baratokat szereznek.

Olyan iskolakra van szukségunk,

ahol minden gyerek egyutt lehet.

Mert megtanulnak dolgozni

és egyutt lenni egymassal.

[gy megértik és tisztelni fogjak egymast.
A kulénbségek mogé latni.

Az iskola egy olyan hely,

ahol Uj készségeket lehet elsajatitani.

A diakok megtanulhatjak, hogyan keressenek valaszokat.
A diakok rajohetnek, hogy miben jok.

Olyan iskolakra van szukségunk,

ahol a tanarok megfelel§ tamogatast nyujtanak.
Ahol a tanarok megtalaljak a médjat annak,
hogy minden didkbdl a legjobbat hozzak ki.

Egy anya elmondta:
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“Az iskolai befogadds jot tesz
a ldnyomnak, mert Uj készségeket
tanitanak neki.

Meg tud birkézni a nehéz
problémdkkal, mikdzben mds
tanuldkkal van egytt”.

Van fejlédés

Az Inclusion Europe sokat dolgozott azért,
hogy a fogyatékkal él6 gyermekek oktatasa
valosagga valjon.

Némi el6relépés tortént.

Néhany értelmi fogyatékos gyermek
egyutt jar iskolaba a nem fogyatékos gyermekekkel.

Egyre tobben tudjak,
hogy a befogadd oktatas jo.

Minden gyermeknek
joga van a j6 oktatashoz.
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Ez nem elég

De még mindig sok gyermek
nem jar iskolaba.

Az értelmi fogyatékos gyermekeknek
és diakoknak joguk van ahhoz,
hogy egyutt tanuljanak.

A fogyatékkal él6 és nem fogyatékkal €16
gyermekek elktlonitése az iskolakban rossz.

Megszakitja a gyerekek kdzotti kapcsolatokat.

Korlatozza a jovBbeli munkalehet6ségeket.
Megneheziti a csaladok
és a tarsadalom késdbbi életét.

De az oktatas vilaga valtozik!

Mit kellene tenniink

Az elkulonitett oktatast
végleg el kellene hagyni.

Van néhany dolog,
amit tennunk kellene.

El6 kellene mozditanunk

és biztositanunk kellene,
hogy minden diak

egy osztalyteremben legyen.
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Hogy az oktatasi médszerek

minden diakhoz igazodjanak.

Hogy a tanaroknak elegendd készségulk,
idejuk és eszkozuk legyen.

A kormanynak elegendd pénzt kellene koltenie
a befogadd oktatasra,
és ennek elérhetdve tételére.

Biztositanunk kell, hogy az oktatas
minden életkorban folytatodjon.
Lehet6vé és elérhetévé kell tenni
az online oktatast is.

Az értelmi fogyatékos embereknek
is képesnek kell lennitk
tanitani és kutatni.

Mindenkit meg kell hallgatni:

® Az értelmi fogyatékossaggal él6ket

® Afogyatékos szervezeteket

®  Aszulbket

® Abefogadd oktatasban részt vevdé embereket
®  Akirekesztés egyéb aldozatait

° A tanarokat
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Néhany sz6t nem szabad hasznalni:

A "specialis" szot nem szabad hasznalni
az értelmi fogyatékos emberekre.

Az "alternativ" sz6t nem szabad
hasznalni az oktatasra,

mert az oktatasnak "befogaddnak" kell lennie.

Ugyeljunk arra, hogy ne keveredjiunk 6ssze:
® Azintegracio nem befogadas
® Nem befogado oktatas

ha nincs alkalmazkodas,

nincs tdmogatas és nincs teljes kord részvétel.
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Szémagyarazatok
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Civil szervezet

Nem kormdanyzati szervezetek

A nem kormanyzati szervezeteket vagy nem kormanyzati
szervezeteket adltalaban nonprofit szervezetekként
hatarozzak meg, és fuggetlenek a kormanyzati befolyastol

% Diszkrimindcio

A diszkriminacio azt jelenti,
hogy igazsagtalanul bannak veled
vagy nem kapod meg a neked jaré lehet6ségeket.

Ez akkor diszkriminacio,
ha a fogyatékossagod miatt torténik.

A diszkriminacié masokkal is megtorténik.

Példaul az olyan emberekkel,
akiknek mas a boruk szine.

Vagy az id6s emberekkel.
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@ EP-képvisel6k

Az eurdpai parlamenti képviselSk politikusok,
akik az Eurdpai Parlamentben dolgoznak.

RAviden EP-képvisel6knek hivjuk 6ket.

European Platform
O of Self Advocates

The Az EPSA egy révidités, angol nyelven.

Az EPSA magyarul azt jelenti:
Eurépai Onérvényesité Platform.

Az EPSA tagjai 6nérvényesitok és szervezeteik
kUlénbdz6 eurdpai orszagokbol.

Az EPSA az Inclusion Europe része.

Az EFOESZ egy olyan szervezeteket dsszefogd szovetség,
amely Magyarorszagon gondoskodik a szellemi
fogyatékkal él6 emberekrél és tamogatja az 6
rehabilitacidjukat.
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Eurdpai
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Eurépai Parlament

M@ Egészségligy

Az egyészseégugy biztosit szolgaltatasokat annak,
aki beteg, vagy gondoskodni kell az egészségérdl.

Az egyészsegugy teruletéhez tartozik az orvos
meglatogatasa, a gyogyszerek kivaltasa

és a testi, vagy akar szellemi egészségugyi problémakhoz
kapott tamogatas.

Eurépai Bizottsag

Az Eurdpai Bizottsag egyutt dolgozik
az Eurdpai Parlamenttel.

Az Eurdpai Bizottsag torvényeket javasol elfogadasra
az Eurépai Parlamentnek
és az Eurépai Unié Tanacsanak.

Az Eurdpai Bizottsag azt is biztositja,
hogy a tagallamok betartsak a torvényeket,
amiket mar elfogadtak.

Eurépai Parlament

Az Eurdpai Parlament az a hely,
ahol az Eurépai Unié fontos dontéseit hozzak.

Példaul térvényeket fogadnak el.
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A dontéseket az eurdpai parlamenti képvisel6k hozzak.
Oket réviden EP-képvisel6knek nevezziik.

Ok képviselik az embereket,
akik az Eurdpai Unidban élnek.

Otévente egyszer,
az Eurdpai Unidban él6 emberek megszavazzak,

hogy ki képviselje az orszagukat az Eurdpai Parlamentben.

Eurépai Unid

Az Eurdpai Unid egy csoport,
aminek 28 orszag a tagja.

Az Eurdpai Unidt réviden EU-nak hivjuk.
Az EU-hoz tartoz6 orszagokat tagallamoknak hivjuk.

Az orszagok azért hoztak létre ezt a csoportot,
hogy egyutt er6sebbek legyenek politikailag
és gazdasagilag.

Az EU sok fontos dologrél hoz torvényeket,
amik befolyasoljak az itt él6 emberek életét.

Az EU kuldnboz6 terileteken hoz térvényeket.
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llyen térvények példaul:

® amik a kérnyezetet védik

® amik a mez6gazdasagrol szélnak
® amik megvédik a fogyasztdk jogait.

A fogyasztok azok az emberek,
akik kulonb6z6 termékeket vasarolnak.

Az EU olyan torvényeket is hoz,
amik befolyasoljak az itt él6,
fogyatékos emberek életét.

Az EU pénzt is ad a tagallamoknak.

A tagallamok a pénz egy részét
értelmi fogyatékos emberek tamogatasara kéltik.

# s b
oF Eurdpai Unios biztos
¥

3

Az eurdpai unios biztos az a személy,
aki az Eurdpai Bizottsagban
egy bizonyos szakterUletért felelds.

A biztos sok ember munkajat vezeti.
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Ertelmi fogyatékossag

Az értelmi fogyatékossaggal €16 emberek szamara
nehezebb lehet megérteni az informaciokat
vagy megtanulni Uj dolgokat.

Ez megneheziti az életlik bizonyos részeit.
Az értelmi fogyatékos embereknek
gyakran tamogatasra van szukséguk

a tanulasban vagy a munkaban.

Az értelmi fogyatékossag
altalaban felnétt kor eldtt kezdddik.

Egész életén keresztul befolyasolja az érintett személyt.

Vannak dolgok,
amik megkonnyitik az értelmi fogyatékos emberek életét.

Példaul a kdnnyen érthet6 informaciok.

Vannak, akik tanulasi fogyatékossagnak nevezik,

értelmi fogyatékossag helyett.

Foglalkoztatas

Foglalkoztatasnak nevezziuk amikor egy személy dolgozik
és fizetést kap a munkajaért.
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Ez dltalaban a dolgozd és a munkat ado kozotti
szerz6désen alapul.

Ez a személy a munkaltaté.

é Fogyatékkal él6 emberek jogai

A jog egy olyan szabaly amely biztositja
az emberek biztonsagat és azt, hogy megtehetik
azt ami egy méltanyos és biztonsagos élethez szukséges.

A fogyatékkal él6 emberek jogai olyan szabalyok
amelyek a fogyatékkal él6k életérdl szolnak.

Példaul az oktatashoz valé jog,
vagy a munkahoz és a fuggetlen élethez valo jog.

ﬁ\@ Gondnoksag

A gondnoksag lehetbvé teszi,

hogy mas dontson az életedrdl.

Az a személy,
aki helyetted hoz dontéseket, a gondnokod.

A gondnokod eldéntheti helyetted példaul,
hogy hol lakj.
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Sok gondnoksag alatt all6 ember nem szavazhat,
nem hazasodhat,
vagy nem nevelheti a sajat gyermekeit.

@
by

Olyan dolog, amit a fogyatékos emberek

kédnnyen tudnak hasznalni.

Példaul:

® rampa, hogy be tudjanak jutni egy épuletbe
®  kdnnyen érthetd informacié

® informacio jelnyelven.

inclusion :
europe @ Inclusion Europe

Az Inclusion Europe egy szervezet,
ami az értelmi fogyatékos emberekért
és csaladjaikért dolgozik.

Az egyenl§ jogokért
és a befogadasért kiizdiink egész Eurépaban.

Befolyasolni akarjuk az eurdpai torvényeket,
hogy azok segitsék az értelmi fogyatékos embereket
és csaladjaikat.
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1988-ban alakultunk.
76 tagszerveztunk van, 39 eurdpai orszagbdl.

A székhelyUnk Brusszelben, Belgiumban van.

()
E/?\’DJ% Inkluziv oktatdas és munka

Az inkluziv oktatas és munka azt jelenti,
hogy az értelmi fogyatékos emberek
egyutt tudnak tanulni és dolgozni

nem fogyatékos emberekkel.

Intézmények

Az intézmények olyan helyek,

ahol értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
egyutt laknak mas értelmi fogyatékossaggal
él6 emberekkel.

De masoktdl,
vagyis a nem fogyatékos emberektdl tavol élnek.

Ezt szegregacionak hivjuk.

Van olyan,
hogy valaki akarata ellenére kerul intézménybe.
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Az intézményben laké embereknek
kdvetniuk kell az intézmény szabalyait

és nem donthetnek onalldan.

Iranyelvek

Kormanyzatok és intézmények cselekvései és gyakorlatai.
Az iranyelvek célja a helyzetek javitasa.

Az iranyelvek lehetnek szabalyrendszerek, vagy egy
adott cél elérését megcélz6 kovetendd vezérelvek.

Kormany

A kormany azoknak az embereknek a csoportja,

akik az orszagot iranyitjak.

Fontos dontéseket hoznak.

Példaul ezekrdl a dolgokrdl:

® arrol, hogyan koltsuk el az orszag pénzét

® atomegkdozlekedésrdl az iskolak midkodésérdl
® akoérhazak mikddésérdl.

Az emberek valasztasokon dontik el,
ki alakithat kormanyt.
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Kénnyen értheté kommunikacié

Kénnyen érthetd az az informacio az,
ami egyszerlen van leirva.

Ugy, hogy az értelmi fogyatékos emberek
kdnnyen megértik.

A kdnnyen érthetd szdévegekben
egyszerU szavakat és mondatokat hasznalunk.

Ha mégis vannak bonyolult szavak,
azokat megmagyarazzuk.

A konnyen érthet6 szovegekben gyakran vannak képek,
amik segitenek megérteni,
hogy mirdl szl a széveg.

Egy értelmi fogyatékos embernek kell ellendriznie,
hogy a szbveg valoban kdnnyen értheto-e.

A konnyen érthet6 szovegeken gyakran szerepel ez a logé,
hogy egyszerl legyen 8ket megtalalni.

Vannak szabalyok, amik leirjak,
hogyan kell kbnnyen érthetd szbveget irni.
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A Lezaras

Lezarasra akkor kerul sor
ha egy artalmas helyzetet kell ellenérzés ala vonni.

Vildgjarvanyok esetén, mint amilyen a COVID-19 is,

az orszagok lezarasokkal probaljak
megakadalyozni a virus terjedését.

Munkafeltételek

Munkafeltételek és a munkakornyezet
valamint a munkakértlmeények.

|de tartoznak a munkaidd,
a térvényes jogok és felel6sségek.

A munkafeltételek kozé tartozik az a munka is,

amelyet a személy a testével és az elméjével tesz.

Az oktatas azt jelenti: tanitas.
Azt jelenti, hogy az embereknek képzéseket biztositunk.

Azért, hogy Uj dolgokat tanuljanak.
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Onérvényesités az,
amikor az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
felszélalnak sajat magukért.

Ezeket az embereket onérvényesitdknek nevezzuk.

: Online oktatdas
-6

Az online oktatds soran a diakok
szamitégépen vagy mas internethez csatlakoztatott
készUléken keresztll vesznek részt az iskolai drakon.

Ezek az 6rak online megbeszéléseket
vagy online orakat lehet6vé tevo alkalmazasokkal
valosulnak meg.

Valamilyen kivanatos kérés,

kulondsen egy tiszteletteljes vagy alazatos
kérés a feletteshez vagy a hatalmon lévok
valamelyikéhez.
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A podcast egy hangfajl, amit barki barmikor
meghallgathat - vagy podcast alkalmazassal, egy
honlapon, vagy egy Youtube csatornan.

@

A szegregdacio azt jelenti,
hogy valakit elkulonitenek masoktdl,
nem tisztességes indokkal.

=)

Példaul a fogyatékossaga miatt.

Szavazds

A szavazas azt jelenti,
hogy megvalasztjuk a politikusokat,
akik képviselnek minket és dontéseket hoznak értunk.

Szavazni kulonboz6 szinteken lehet.
Példaul:

®  Vvarosiszinten,
amikor Uj polgarmestert valasztunk

®  0rszagos szinten,
amikor uj parlamenti képviselOket valasztunk
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®  eurodpai unids szinten,
amikor Uj eurdpai parlamenti képvisel6ket
valasztunk.

Szocidlis jogok eurdpai pillére

A Szocialis jogok eurdpai pillére biztositja

hogy az Eurdpai Unidban él6 emberek Uj és
hatékonyabb jogokkal rendelkezzenek.
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InC|USIOn Ambitions. Rights. Belonging.
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Lépj kapcsolatba vellink és oszd meg a
sajat dnérvényesitd torténetedet!

Honlap:
inclusion-europe.eu

Email:
secretariat@inclusion-europe.org

Telefonszdm:
+32 2502 2815

Cim:
Avenue des Arts 3, 1210 Brussels, Belgium

Facebook:
facebook.com/inclusioneurope

Twitter:
twitter.com/InclusionEurope

Iratkozz fel az Eurépa Nekiink hirlevélre,
hogy megkapd egybél, amikor megjelenik:
bit.ly/Inclusion_Europe Newsletter

Az Eurdpai Unio
tdmogatdsaval
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